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; -~ hjeelpere

Om HANDI Forsikringsservice 1

HANDI Forsikringsservice bygger pa et samarbejde mellem Codan og LEV.
Sammen laver vi forsikringer, der er specielt tilpasset handicappedes behov.

HANDI Forsikringsservice tilbyder ogsa en reekke andre forsikringer, fx:
—> HANDI haendelsesforsikring

—> HANDI boforsikring

— HANDI bilforsikring

— HANDI knallertforsikring.

Har du spargsmal, sa ring pa 36 35 96 40 eller laes mere
pa www.handiforsikringsservice.dk

Ved spergsmal til HANDI bil- eller knallertforsikring
skal du kontakte Codan pa 33 55 52 49.
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udvikling for

HANDI Hj%lperfors:ikring : udviklingshaeemmede

C700763 01.15. Cadan Forsikring A/S, CVR 1052 9638. Der tages
forbehold for trykfejl. Der daekkes med de forbehold og undtagelser,
der felger af policetekster ag forsikringsbetingelser. Du kan se de
fulde forsikringsbetingelser pa www.handiforsikringsservice.dk.

i e ke



Tryghed for dig
og dine hjselpere

Er du handicappet og har en eller flere
hjeelpere ansat? Sa er du faktisk arbejds- har Codan i samarbejde med LEV lavet
giver. Ogsa selvom det er kommunen, HANDI Hjzelperforsikring, der daekker
der betaler for din hjzelper. Det betyder, netop de behov, du har som handicappet
at du har pligt til at kebe en forsikring, med ansatte hjzelpere.

der daekker alle de forskellige uheld,

der kan ske, nar du har en hjaelper. Derfor

HANDI Hjeelperforsikring bestar af:

\’

Arbejdsskadeforsikring

v

Ansvarsforsikring

J

Rejseforsikring.

Handicappet og
samtidig arbejdsgiver

Som handicappet med hjzelpere og
dermed arbejdsgiver, kan du og din hjzel-
per komme ud for forskellige udfordringer.
Derfor bestar HANDI Hjzelperforsikring

af tre forskellige dele.

Arbejdsskadeforsikring
Arbejdsskadeloven krzever, at enhver
arbejdsgiver kaber en arbejdsskadeforsik-
ring. Det geelder ogsa folk med handicap,
der har hjaelpere ansat. Forsikringen er
altsa lovpligtig. Arbejdsskadeforsikringen
sikrer dine ansatte erstatning, hvis de er
udsat for en ulykke eller leengerevarende
skadelige pavirkninger, der er omfattet

af loven. Det ferste kan fx veere, hvis din
hjaelper far et knaek i ryggen, nar hun skal
baere dig.

Ansvarsforsikring

Du har som arbejdsgiver ogsa ansvar for
skader som dine ansatte kommer til at

lave pa andre personer eller ting, mens de
arbejder for dig. Som arbejdsgiver har du
til gengaeld som udgangspunkt ikke ret

til erstatning for skader som dine ansatte
laver pa dig eller dine ting. | visse tilfaelde
er forsikringen dog udvidet, sa den daskker
netop dette.

Rejseforsikring

Rejser du til udlandet sammen med en
hjaelper, er hjzelperen ikke omfattet af den
offentlige sygesikringsordning. Derfor skal
du have en specifik rejseforsikring til din
hjaelper. Rejseforsikringen sikrer, at din
hjzelper kan komme hjem ved sygdom eller
ulykke. Den sgrger samtidig for, at du far
en ny hjelper som erstatning.

Denne forsikring er tegnet via
Europeeiske Rejseforsikring.

Husk at rejseforsikringen kun gaelder for
din hjselper. Du skal derfor selv sgrge for
at have din egen rejseforsikring.

Spgrgsmal

Har du spgrgsmal, sa ring pa 36 35 96 40
eller lzes mere pa
www.handiforsikringsservice.dk




